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L'Ecole de Management de Normandie
en quelques chiffres

¢ 8300 diplomés ¢ 850 entreprises partenaires

« 250 stagiaires de formation ¢ 103 universités partenaires
continue formés en 2007
® 47 professeurs permanents

* 15 programmes de formation et 7 professeurs affiliés
initiale et continue diplomants

ou qualifiants ¢ 350 professeurs vacataires

et intervenants professionnels
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CONTACT LEcole de Management de Normandie

SERVICE RELATIONS % est habilitée a percevoir la taxe d’apprentissage
école de au titre du hors quota pour les niveaux suivants :
ENTREPRISES et quota p

Magali DEBRAY «Normandie : Catégorie A - formations de niveau IV et V
Tél. : 02 32 92 59 61 (CAP-BEP a Bac) par cumul avec le niveau B
m.debray@em-normandie.fr %
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Catégorie B - formations de niveau Il et 111

(Bac+2 a Bac+4) management
«Normandie :

SINESS SCHOOL

Membre du Chapitre des Ecoles de Management de la Conférence des Grandes Ecoles (CGE) ® P . . .

Membre du Polytechnicum de Normandie ¢ Membre de la Fondation Nationale pour CategorleC-formatlons de niveau |

IEnseignement de la Gestion des Entreprises (FNEGE) e Membre de Edufrance ® Membre (Bac+5 et plus)
CCl Le HAVRE fondateur de I'European Master of Business Sciences (EMBS) ¢ Membre de I'European

Foundation for Management Development (EFMD) ¢ Membre de I'Association to Advance

Collegiate Schools of Business (AACSB) Openlng minds, 0p€ni1’lg WOTldS

CAEN DEAUVILLE LE HAVRE




PILOTES PAR L'ECOLE

DE MANAGEMENT DE NORMANDIE,
CES PROJETS ONT POUR VOCATION
DE REPONDRE A VOS BESOINS

DE COMPETENCES

ET D'ACCOMPAGNEMENT.

LE VERSEMENT DE LA TAXE
D’APPRENTISSAGE EST

UNE CONDITION ESSENTIELLE
DE LEUR MISE EN CEUVRE.

SUR L'ARBRE

DE LA
CONNAISSANCE
GRANDISSENT LES
COMPETENCES
DONT VOUS AVEZ
CERTAINEMENT
BESOIN.
AIDEZ-NOUS

A BIEN PREPARER
LA RECOLTE!

Pour assurer durablement la performance de votre entreprise,
'Ecole forme vos futurs managers et accompagne vos collaborateurs
par des programmes de formation continue diplémants ou qualifiants.
En prise directe avec les besoins des entreprises, ils permettent
a vos salariés et cadres de développer leurs aptitudes manageériales
tout au long de leur vie dans des contextes internationaux toujours plus
mobiles et sophistiqués.

En septembre 2008, I'Ecole de Management de Normandie
ouvre au Havre un nouveau programme Bachelor (Bac+3)
en marketing et affaires internationales en 3 ans : ACl Normandie.

Elle propose également de nouvelles formations

continues qualifiantes en management,

développement personnel, marketing et actions commerciales,
comptabilité financiére et contrdle de gestion, logistique,
transport et gestion immobiliére.
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Co-organisées avec le Groupe HEC Paris,

les 2°™ journées Georges Doriot réuniront en mai 2008
des chercheurs, des professionnels et des entrepreneurs
sur le theme “I'entreprenariat familial -

état des lieux et perspectives de recherche”.

TAXE DAPPRENTISSAGE 2008

LES FRUITS
DE VOS

INVESTISSEMENTS

En 2007, I'Ecole a :

e développé des cursus de formations
initiales et continues.

e organisé le colloque HFO (Haute Fiabilité
Organisationnelle) réunissant
chercheurs et professionnels autour
des problématiques de fiabilité et de sécurité
des organisations.

e créé de nouvelles spécialisations au sein
du programme Master Grande Ecole :
- Management financier des groupes,
- Prévention des risques technologiques
et fiabilité des organisations,
- International events management.

e ouvert une filiere alternance au sein du Master
Ecole de Management de Normandie au Havre,

e recruté de nouveaux enseignants chercheurs.
Actuellement, I'Ecole s’appuie sur les compé-
tences de 47 professeurs permanents.

* signé de nouveaux partenariats
universitaires internationaux avec I'lnde,
I'Egypte les USA ou encore le Japon.

e fait 'acquisition de nouveaux matériels
informatiques et pédagogiques.

e organisé ses activités de recherche autour
de 4 poles d'expertise :
- Organisation, projet(s) et entrepreneuriat,
- Logistique maritime et portuaire,
- Attractivité et développement territorial,
- Management transnational.

e intégré des entreprises au sein
de son Conseil d’Administration
et adopté un nouveau statut associatif.



TAXE D'APPRENTISSAGE 2008

au tarif
lettre

MODE D'EMPLOI

Merci
d'affranchir
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PREPAREZ
VOTRE

RECOLTE
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Vos versements doivent s'effectuer exclusivement
par l'intermédiaire d'un organisme collecteur agréé
qui vous adressera le recu libératoire.

Ainsi vous pouvez vous rapprocher

de votre Chambre de commerce et d'industrie

en notifiant clairement votre volonté d'affecter

en votre nom le "maximum possible"

a I'Ecole de Management de Normandie,

ou a défaut, une somme précise.

Cette formule vous libére de tous les problemes
de calcul, d’affectation, de formalités
administratives et d’envoi a votre centre d'impots.

Votre versement doit intervenir
au plus tard le 29 février 2008

Vous POUVEZ VERSER VOTRE TAXE AU BENEFICE DE
M E. M. Normandie

M E. M. Normandie programme ESC LE HAVRE

W E. M. Normandie programme SUP EUROPE

M E. M. Normandie programme IPER

TAXE D"APPRENTISSSAGE 2008
SUR LES SALAIRES 2007

(DATE LIMITE DE VERSEMENT 29 FEVRIER 2008)

Pour nous permettre de suivre votre versement, nous
vous invitons a préciser quelques informations.

Raison sociale de votre entreprise :

Responsable de la taxe d’'apprentisSage @ ....vvvveeeeeeiiiiiiiiieeeee e
=) USSP SOUP SRR
FONCHION & e

Montant de la promesse de versement : .........cccceeeiiiiiiiiiiiiiieiiiiiins

L'Ecole de Management de Normandie est habilitée a percevoir la taxe
d’apprentissage au titre du hors quota pour les niveaux suivants :
e Catégorie A - formations de niveau IV et V (CAP-BEP a Bac)

par cumul avec le niveau B

e Catégorie B - formations de niveau Il et lll (Bac+2 a Bac+4)
e Catégorie C - formations de niveau | (Bac+5 et plus)

Nous souhaitons verser la taxe au bénéfice de :

E. M. Normandie

E. M. Normandie programme ESC LE HAVRE

Vos contacts :

E. M. Normandie programme SUP EUROPE
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CClde CAEN

Véronique LEGRAND
Service Taxe d’Apprentissage
Tél. 02 31 54 55 96
vlegrand@caen.cci.fr
www.caen.cci.fr

Géraldine PAILLETTE
Service Taxe d’Apprentissage
Tél. 02 35 55 26 91
gpaillette@havre.cci.fr
www.havre.cci.fr

E. M. Normandie programme IPER

Catégorie A
Par cumul B

Catégorie B

Catégorie C




