
 
Objectifs 

La Pédagogie Entrepreneurs a pour vocation de former les dirigeants et les managers de demain : des 
hommes et des femmes capables d’exercer des responsabilités opérationnelles variées, de reprendre des 
entreprises en difficultés ou en bonne santé, de créer leur entreprise, mais aussi de devenir bras droit de 
dirigeants ou consultants en stratégie.  
La pédagogie Entrepreneurs, mise en œuvre depuis 25 ans à HEC et depuis maintenant 10 ans au Havre, 
est une pédagogie unique, basée sur l’action et la prise de responsabilités, elle apporte à ses élèves une 
formation scientifique de haut niveau et une formation humaine qui conditionnera leur réussite 
professionnelle.  
Apprendre par l’action est le fondement de la pédagogie développée en partenariat avec HEC 
Entrepreneurs. Cette formation permet en un an au Havre de cultiver la curiosité, l’adaptation et la créativité. 
Elle développe la capacité à prendre des risques et à travailler en équipe, qualités indispensables à la 
réussite professionnelle des futurs managers. L’option conjugue des phases d’apprentissage sous forme de 
séminaires dispensés par des intervenants professionnels et des phases où l’étudiant est pleinement actif de 
sa formation (4 missions, 1 concours, 1 stage de fin d’étude) 
 

Public concerné 
Tout étudiant de l’Ecole de Management de Normandie ayant validé les conditions de passage en M2 
 

Débouchés 
Chefs d’entreprises, directeurs généraux, directeurs de filiales, responsables de centres de profit, ingénieurs 
d’affaires, chefs de projet ou encore créateurs d’entreprise sont quelques exemples de fonctions auxquelles 
se destinent les étudiants du Mastère. « Experts généralistes », ils ont acquis une approche à la fois 
technique et globale de l’entreprise. Ils possèdent également de réelles qualités de négociation et de 
communication mais aussi un bon esprit d’analyse et de synthèse associé à des capacités d’anticipation et 
d’adaptation. 
 

Partenariat pédagogiques 
Incubateurs : Paris Développement (Paris), Normandie Innovation (Caen), Acceval (Rouen) 
Cabinets : KPMG, Ernst & Young, gc Conseil, HPM 
 

Pédagogie 
• 4 missions réelles réalisées par groupe de 3 étudiants et encadrées par des professionnels de haut niveau : 

 1. La création d’entreprise (4 semaines) 
  2. Le Conseil en développement d’entreprise ou la Reprise d’entreprise (5 semaines) 

 3. Le Management des Ressources Humaines (5 semaines) 
 4. La communication (4 semaines)  
Missions trouvées et validées par l’équipe pédagogique (pédagogie HEC Entrepreneurs). 

• 1 stage de 3 à 5 mois (avril-juin ou avril-août) 
• Des séminaires de formation préalables à chaque mission donnés par des professionnels d’une durée de 1 

à 2 semaines. 
• Concours interne de vente (3 jours) 

 
Diplôme / validation de la formation 

Master Ecole de Management de Normandie 
 

Responsables pédagogiques du Master 2 : 
Aurélien LETHUILIER (campus du Havre) – Christophe YVER (campus de Caen) 
Assistante : Claudine NOUVILLE 

 
 

 

M2 ENTREPRENEURS 
En partenariat avec HEC Entrepreneurs - Groupe HEC Paris

 

Contact : 
Claudine NOUVILLE 

30 rue de Richelieu – 76087 LE HAVRE CEDEX – Tél. : 02 32 92 59 83 – Fax : 02 35 42 11 16 
e-mail : c.nouville@em-normandie.fr 

 

Internet: www.em-normandie.fr 


